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Sexto informe bimestral correspondiente al periodo noviembre y diciembre de 2020 que rinde
la Direccion General del Mecanismo de Proteccion Integral de Personas Defensoras de Derechos
Humanos y Periodistas de la Ciudad de México (MPI CDMX).

1.0RGANOS DE GOBIERNO Y TOMA DE DECISIONES DEL MPI CDMX.

1.1 Junta de Gobierno del MPI CDMX.

Con fundamento en el articulo 12 de la Ley para la Proteccion Integral de Personas Defensoras de
Derechos Humanos y Periodistas del Distrito Federal, el 18 de diciembre de 2020 se llevé a cabo la
Cuarta Sesion Ordinaria de la Junta de Gobierno del MPI CDMX.

1.2 Consejo Consultivo del MPI CDMX.

Se comunica que se llevd a cabo la primera sesion ordinaria del 2020 del Consejo Consultivo del MPI
CDMX, el 27 de noviembre de 2020.

1.3 Mesa de Trabajo Multisectorial del MPI CDMX.

Para refrendar la vinculacidon y colaboracion interinstitucional, asi como fortalecer la atencion
integral de personas defensoras de derechos humanos, periodistas y colaboradoras periodisticas, 4
que se encuentran en riesgo por el ejercicio de su profesion, el MPI CDMXYy la Instancia Ejecutora del

Sistema Integral de Derechos Humanos de la Ciudad de México (IESIDH) instalaron la Mesa de

Trabajo Multisectorial el 5 de noviembre del 2021.

La primera edicion 2020 se realizd a través del foro “Laimportancia de la salud emocional y la calidad
de suefio en personas defensoras de derechos humanos y periodistas en México”. Para dicho evento
contamos con la participacion del Subsecretario de Gobierno, el Titular de la IESIDH, la presidenta
de la Comision de Derechos Humanos de la Ciudad de México (CDHCM) y representantes de la Clinica
del Suefio y Neurociencias de la Universidad Auténoma Metropolitana (UAM).

Durante este foro participaron un total de 79 personas; de las cuales 54 fueron mujeres y 25 fueron

hombres, es importante resaltar que se contd con un alcance considerable ya que 9378 personas
vieron el video y se tuvieron 831 interacciones.

1.4 Consejo de Evaluacion de Medidas (CEM).

La sesion ordinaria décima primera se realizd el 27 de noviembre de 2020 en la que se dio
seguimiento a un caso de una persona defensora de derechos humanos.
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22.1 Atencidn integral para personas defensoras de derechos humanos y periodistas en situacion
de riesgo.

La Direccion General del MPI CDMX instrumento a través del area sustantiva el seguimiento de casos
incorporados al MPI CDMX, atenciones y colaboraciones con el Mecanismo de Proteccion Federal.
Cuadro 1. Los datos se encuentran desagregados en:
a) Casosincorporados al MPI CDMX en 2020;
b) Seguimiento de casos incorporados al MPI CDMX en 2017,2018 y 2019;
c) Atenciones (casos donde no hay incorporacion al MPI CDMX, pero se recibe algln tipo de
orientacion o canalizacion);
d) Colaboraciones para la atencion de casos incorporados al Mecanismo de Proteccién a
Personas Defensoras de Derechos Humanos y Periodistas de la Secretaria de
Gobernacion.

CUADRO 1. CASOS ATENDIDOS BIMESTRE NOVIEMBRE-DICIEMBRE DE 2020.

Nimero de casos Nimero de casos
vinculados a personas vinculados a personas
defensoras doe periodistas o
derechos humanos colaboradoras
Tipo de casos — Nimero per'od'su:as NiUmero Totales
w o 2 g de " ¢ © 2  decasos
¢ 5 E £ ¢ 5 E & 5
o = ':_n § casos ] € 'n_: §
: 2 9 S s 2 9 8
Incorporados = = = = - = = = = - -
al MPI CDMX
Seguimiento - - - - - - - - - - -
de casos
incorporados
al MPI CDMX en
2017,2018,
2019
Atenciones o 4 1 - - 5 - 1 - 1 2 7
canalizacion
Colaboraciones 4 1 - - 5 1 3 - - 4 9
conel
Mecanismo de
Proteccion
Federal
Totales 8 2 - - 10 1 4 - 1 6 16
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2.2 Incorporaciones.

En el periodo referido no hubo incorporaciones al MPI CDMX (Ver Cuadro 2).

| CUADRO2.CASOSINCORPORADOSALMPICDMX2020.

Incorporacién por mes y tipo de procedimiento
Perfil TOTAL
£ o o
o £ o < s
e 8 8 - s & o |2 g |5 | §
g S s 3 ) 5 3 & & ] 3 ]
w w = < = = = < (7] [o] 2 [=)
Procedimiento - - - - - - - - - 2 - - 2
ordinario
Procedimiento - - 3 - - 5 - 2 - 1 - - 11
extraordinario
Incorporacion por tipo de perfil
Personas - - - - - - - - - 1 - - 1
Periodistas
Personas - - 3 - - 5 - 2 - 2 - - 12
defensoras de
derechos
humanos
TOTAL, - - - - - - - - - - - - 13
GENERAL 6

Por otro lado, en el Cuadro 3 se presenta informacion sobre los casos incorporados desde la creacion
del MPI CMX hasta diciembre del 2020.

CUADRO 3. CASOS INCORPORADOS AL MPI CDMX POR ANO

2016 3
2017 13
2018 16
2019 23
2020 13*
Total 68
*Corte con fecha 31 de diciembre de 2020.

Gral. Prim 2B, Colonia Centro, Alcaldia Cuauhtémoc, C.P. 06010, CIUDAD INNOVADORA
Ciudad de México T. 55187354 Y DE DERECHOS



0 "
7] Siie MECANISMO DE PROTECCION INTEGRAL DE PERSONAS
%H% M GOBIERNO DE LA | Ky o o

V CIUDAD DE MEXICO | %yX DEFENSORAS DE DERECHOS HUMANOS Y PERIODISTAS
o

2.3 Atencidn y canalizacion de casos del MPI CDMX.

Se entiende por casos de atencion aquellos en los que se proporciond algln tipo medida, orientacion
o canalizacion sin incorporar a la persona defensora de derechos humanos o periodista. Durante el
periodo reportado se brindé atencién por primera vez a 7 casos, 5 corresponden a personas
defensoras de derechos humanos y 2 casos pertenecen a personas periodistas. Del total, 4 son
mujeres, 2 hombres y un caso colectivo. Ver Graficaly 2.

GRAFICA 1. CASOS DE ATENCION O CANALIZACION BIMESTRE
NOVIEMBRE-DICIEMBRE, POR PERFIL

5
4
3
’ /
1
0
Personas defensoras de Personas periodistas o
derechos humanos colaboradoras periodisticas

GRAFICA 2. CASOS DE ATENCION O CANALIZACION BIMESTRE
NOVIEMBRE-DICIEMBRE, POR IDENTIDAD SEXO-GENERICA.
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2.4 Colaboraciones a casos incorporados al Mecanismo Federal.

El MPI CDMX ha colaborado en 9 casos nuevos que se encuentran incorporados al Mecanismo de
Proteccion de la Secretaria de Gobernacion. De estos casos, 5 corresponden a personas

defensoras de derechos humanos y 4 casos pertenecen a personas periodistas. Del total, 5 son
mujeres, 4 son hombres. Ver grafico 3y 4.

GRAFICA 3. CASOS DE COLABORACION BIMESTRE
NOVIEMBRE-DICIEMBRE, POR PERFIL.

Personas defensoras de

derechos humanos Personas periodistas o

colaboradoras 8
periodisticas

GRAFICA 4. CASOS DE COLABORACION BIMESTRE NOVIEMBRE
DICIEMBRE, POR IDENTIDAD SEXO-GENERICA.
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2.5 Medidas otorgadas.

En el cuadro 4 y grafica 3 se presenta el nimero de medidas y acciones vinculadas a los
planes de proteccion con relacion a los casos incorporacion, de seguimiento, colaboraciones
y atenciones, siendo un total de 14 medidas desagregadas de la siguiente manera: 4
medidas preventivas, 3 medidas de proteccion y 7 medidas sociales.

Monitoreo telefonico Preventiva 4 12
Numeros de emergencia Proteccidn 3 540
Apoyo econémico para Social 4 4
reposicion equipo telefonico
Apoyo econémico atencion Social 1 1
médica
Apoyo econémico Social 1 1
complementario
Apoyo econémico para Social 1 1 9
transporte

TOTAL 14 559

GRAFICA 5. MEDIDAS DESGLOSADAS POR TIPO, TOTAL: 14.
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3.CAPACITACIONES.

3.1Taller de autoproteccidn.

Con fundamento en el articulo 16 fraccion V, de la Ley para la Proteccion Integral de Personas
Defensoras de Derechos Humanos y Periodistas del Distrito Federal, se realizaron 4 sesiones de
taller de autoproteccion dirigidos a personas integrantes de casos colectivos con el propdsito
de que las personas defensoras de derechos humanos, periodistas y colaboradoras periodisticas,
puedan contar con herramientas tedrico- practicas basicas, para establecer protocolos de seguridad
personaly colectiva para prevenir riesgos en el desempefio de sus actividades.

3.2 Prevencién para el ejercicio de la libertad de expresion y el derecho a defender derechos
humanos.

3.2.1 Capacitaciones de formacién sobre derechos humanos, derecho a defender derechos y libertad
de expresion, comunicacion y género, violencia digital, ciberactivismo y derechos culturales.

En continuidad a las acciones de prevencion y capacitacion en beneficio de personas defensoras de
derechos humanos y periodistas y en el marco de los 16 dias de activismo contra la violencia de
género”, en este afio con el tema mundial “Pinta el mundo de naranja: ifinanciar, responder,
prevenir, recopilar!” llevamos a cabo siete actividades relacionadas con la defensa de los derechos
humanos de las mujeres y las nifias, asi como con las necesidades de periodistas y personas
defensoras de derechos humanos, siendo dos FB Live:

» Tipologia de Ataques digitales para personas defensoras de derechos humanos y periodistas
¢Qué son? ;Cémo prevenirlos?
= Disefio de campanfas de causas sociales
Y cinco talleres:

“Seguridad y buenas practicas en Twitter”.
“Seguridad Digital para campafas de causas sociales”
“Comunicacion feminista”

“Uso de las nuevas tecnologias para la defensa de los derechos humanos de las mujeres y las
nifas”.
“Prevencion de violencia digital”.

Estas actividades estuvieron dirigidas a personas defensoras de derechos humanos, periodistas,
colaboradoras periodisticas, representantes colectivas y organizaciones sociales, estudiantes y
representantes de la academia. En los talleres participaron un total de 363 personas, siendo las
participantes en su mayoria mujeres siendo 321y 42 hombres.
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Fecha: 10 de noviembre de 2020

Descripcion: Taller realizado en colaboracién con Twitter que tuvo como objetivo que los participantes
conocieran las recomendaciones y buenas practicas en el uso de Twitter, asi como la seguridad, reglas y
canales de reporte de esta red social.

Una sesién de 2.5 horas.

24 Participantes, 15 mujeres y 9 hombres.

Fecha: 18 de noviembre de 2020

Descripcion: Taller realizado en colaboracién con Social Tic que tuvo como objetivo Conocer conceptos
basicos de seguridad y privacidad digital, asi como incorporar acciones de seguridad personales y colectivas
en el disefio de campafias relacionadas con derechos humanos y el ejercicio de la libertad de expresion.

Una sesién de 2.5 horas.

67 Participantes, 53 mujeresy 14 hombres.

Fecha: 26 de noviembre de 2020

Descripcion: Taller realizado en colaboracién con la Escuela Feminista de Comunicacién que tuvo como
objetivo Conocer los ejes de la comunicacion feminista para promover desde la comunicacion los derechos
humanos de las nifias y las mujeres.

Una sesién de 2.5 horas.

95 Participantes, 89 mujeres y 6 hombres.

Fecha: 9 de diciembre de 2020

Descripcion: Taller realizado en colaboracién con la Escuela Feminista de Comunicacién que tuvo como
objetivo conocer propuestas y movilizaciones de mujeres alrededor del mundo que han usado las nuevas
tecnologias para la promocién y defensa de los derechos humanos y ejercicio de la libertad de expresion.

Una sesién de 2.5 horas.

116 Participantes, siendo 103 mujeres y 13 hombres.
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Fecha: 16 de diciembre de 2020

Descripcion: Taller realizado en colaboracién con Social Tic que tuvo como objetivo Fortalecer las
capacidades de identificacién de las formas de violencia en linea y sus impactos en las mujeres defensoras
de derechos humanos, periodistas y colaboradoras periodisticas, asi como identificar estrategias para su
prevencion.

Una sesién de 2.5 horas.

61 Mujeres participantes

3.3 Programa de capacitacién 2020. Formacion y capacitacién del equipo MPI CDMX.

3.3.1 Plan ambiental, manejo de residuos y huella ecolégica.

En este periodo el personal del MPI CDMX recibié una capacitacion sobre Manejo Integral de
Residuos, por parte de la organizacion Pa’Ciencia la de México, con el objetivo de generar estrategias
locales y focales para mejorar en el tema de manejo de residuos sélidos urbanos de la institucion con
un enfoque de derechos humanos de acuerdo con la normatividad aplicable, lo anterior dando
cumplimiento a una de las actividades estipuladas en su Plan Anual de Trabajo 2020.

4. VINCULACION INTERINSTITUCIONAL
4.1 Monitoreo a personas defensoras de derechos humanos y periodistas en el contexto de la

protesta social.
4.2 Base de DDHH

Durante el mes de noviembre el MPI CDMX participé en lainstalacion de la Base de DDHH, misma que
dio seguimiento a las movilizaciones relacionadas con:
* Mitin y marcha en contra de la represion, la violencia feminicida y para exigir justicia caso
Alexis.
* Dialnternacional de la Eliminacion de la Violencia contra la Mujer.

El MPI CDMX fue parte del Grupo de Dialogo y Convivencia que sali6 al espacio publico para apoyar
en el desarrollo de la libre manifestacion en la Ciudad de México.

Deigual manera, esta institucion instalé la “Base MP1 CDMX” con la finalidad de proteger y garantizar
la libertad de expresion y la libre manifestacion de personas defensoras de derechos humanos y
periodistas en el contexto de una manifestacion:

a) Monitoreo de fuentes abiertas para la deteccion de agresiones contra personas
defensoras y periodistas, antes, durante y posterior a la marcha.

Gral. Prim 2B, Colonia Centro, Alcaldia Cuauhtémoc, C.P. 06010, CIUDAD INNOVADORA
Ciudad de México T. 55187354 Y DE DERECHOS

" MECANISMO DE PROTECCION INTEGRAL DE PERSONAS
Hag MIPHCOMX DEFENSORAS DE DERECHOS HUMANOS Y PERIODISTAS

12



W

(]
% GOBIERNO DE LA

(%

MECANISMO DE PROTECCION INTEGRAL DE PERSONAS

CIUDAD DE MEXICO * MEVCDHX DEFENSORAS DE DERECHOS HUMANOS Y PERIODISTAS

b) Atencion de casos en los que se haya dado alguna agresion en el contexto de las
movilizacionesy el libre ejercicio de la defensa de derechos humanos o el ejercicio de la
libertad de expresion.

c) Seguimiento a los casos que requirieron algin tipo de atencion por parte del MPI CDMX
a través de la documentacion de los casos, acompafiamiento y evaluacion de medidas.

d) Coordinacion con los trabajos desarrollados por la “Base de Derechos Humanos” de la
Secretaria de Gobierno de la Ciudad de México.

4.3 Reuniones

Durante el mes de noviembre y diciembre la Directora General continud con las reuniones de trabajo
interinstitucional para garantizar el derecho a la protesta social con total respeto a los derechos
humanosy a la libertad de expresion. Se destacan las siguientes:

Instancia Ejecutora del Sistema Integral de Derechos Humanos de la Ciudad de México, IESIDH.

Durante este periodo se sostuvieran diversas reuniones con la IESIDH con la finalidad de
determinar los contenidos minimos del Programa de Capacitacion de Personas Servidoras
Publicas en materia de derechos humanos, equidad de género e igualdad y no
discriminacion.

Agencia Digital Publica de la Ciudad de México, ADIP.

Se llevo a cabo una reunidn de trabajo con las Directoras Técnicas de la Coordinacion
General de Proyectos de Innovacién de la ADIP, con quienes se establecié que como
resultado del trabajo y datos presentados en el Sistema Integral de Coordinacién de
Proyectos Interinstitucionales (SICOPI), el programa de “Atencion integral para personas
defensoras de derechos humanos y periodistas” trabajo realizado desde Social TIC, sera
tomando como un programa estratégico para las acciones de gobierno.

Se sostuvo una reunion con la Coordinacion General de Proyectos de Innovacién de la ADIP,
a través de sus directoras técnicas quienes daran seguimiento pormenorizado a la
informacion brindada por el MPI CDMX. Esto con la finalidad de contar con un alcance de
informacion que permita analizar lo presentado con el fin de preparar de manera mas
eficiente los informes que presentan a la Jefatura de Gobierno.

Se particip6 en la presentacion del Plan de Apertura de Datos de 2021, organizada por la ADIP
dando continuidad a los procesos relacionados con la Politica de la Gestion de Datos de la
ciudad en donde se presentd el proceso con el que se instrumentard este plan para
garantizar el mayor acceso posible a informacidn relevante para las personas en la Ciudad
de México.
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Comisién Ejecutiva de Atencidn a Victimas de la Ciudad de México, CEAVI.

e La Directora General estuvo presente en la Sexta Sesion Extraordinaria de su Junta de
Gobierno de CEAVI en la que se aprob el anteproyecto de presupuesto de egresos de dicha
entidad para el ejercicio 2021.

e Setuvo una reunidn con el titular de la CEAVI para abordar la atencion conjunta de un caso
con recomendacion de la Comision Nacional de derechos Humanos (CNDH)y la CDHCM.

e Se asistid a la Cuarta Sesion Ordinaria de la Junta de Gobierno CEAVI) en la que se dio
seguimiento a los acuerdos de dicha Juntay se present6 el calendario de Sesiones Ordinarias
para el ejercicio 2021.

Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica, Proteccidon de Datos Personales y
Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México, INFOCDMX.

e Sesostuvieron diferentes reuniones con la Comisionada Ciudadana INFOCDMX Yy la Gerente
de Politicas Publicas, Twitter LATAM, para definir los detalles de su participacion en el taller
sobre Seguridad y buenas practicas en Twitter, dirigido a personas periodistas y
comunicadoras.

Alcaldia Alvaro Obregdn.

e Durante el periodo a reportar, se comunica que se tuvo una reunion con el area juridica de la
Alcaldia Alvaro Obregén en la que se planted la colaboracién entre estas dos entidades a
través de un convenio, con el que se puedan realizar acciones de capacitacion y protocolos
para la atencion y proteccion de personas defensoras de derechos humanosy periodistas de
la Ciudad de México.

Por otro lado, la Directora General tuvo reuniones con organizaciones sociales con la finalidad de
determinar las acciones que habran de realizarse para 2021, como fueron:

Social TICA.C.

e Conquien desde la Direccion General del MPI CDMX se son tuvieron reuniones para delimitar
las acciones de colaboracién a realizar durante la edicién de RightsCon 2021, el evento
internacional mas relevante sobre derechos humanos y tecnologia.

Escuela Feminista de Comunicacién

e Se comunica también que desde la Direccion General se sostuvieron reuniones con la
Escuela Feminista de Comunicacion para delimitar las acciones de colaboracion que se
tendra durante 2021, en matera de comunicacion y perspectiva de género.
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Articulo 19.

e LaDireccion General del MPI CDMX sostuvo reuniones con el area de derechos digitales de la
organizacion Articulo 19 para continuar con la planeacion de acciones conjuntas a
desarrollarse durante 2021, partiendo de los puntos coincidentes que se tienen en lo que
refiere a la importancia de incorporar la perspectiva de género y la atencién a la seguridad
digital en los espacios de prevencidn y capacitacion brindados a las personas defensoras de
derechos humanosy periodistas.

4.4 Eventos.
Durante este periodo el MP1 CDMX participd en los siguientes eventos:

UDLAP Jenkins Graduate School.

e Institucion con la que se tuvo una pparticipacion en el panel sobre “Ciberseguridad,
derechos y libertades” del Congreso de Ciberseguridad e Inteligencia 2020 organizado
por la UDLAP Jenkins, se compartié con autoridades educativas, representantes de
organizaciones sociales y personas expertas en ciberseguridad las actividades del MPI
CDMX sobre el tema.

Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacién, CONAPRED.

e En la décimo sexta edicion del Premio Nacional Gilberto Rincdn Gallardo, “Rostros de la
Discriminacion, en donde la Direccion General del MPI CDMX participé como jurado
calificador, en la deliberacion de la categoria de Fotoperiodismo,”, organizado por el area
de Vinculacion Social del CONAPRED.

Instituto Politécnico Nacional, IPN.

e En el Concurso Nacional de Fotografia organizado por el IPN, la Directora General formé
parte del Jurado Calificador de la Categoria B, en conjunto con el Instituto de la Juventud
de la Ciudad de México (INJUVE).

Comisién de Derechos Humanos del estado de Colima.

e La Directora General del MPI CDMX participd como ponente en el Didlogo “Las
comunicadoras: Discriminacion y la violencia de género, dentro de la 2da. Jornada
Mujeres y nifias: Por una vida libre de violencia”. Evento organizado por la Comision de
Derechos Humanos del estado de Colima.
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Instituto de la Juventud de la Ciudad de México (INJUVE).

e Del mismo modo el MPI CDMX, a través de su Directora General, participd por invitacion
del INJUVE en el foro “Logros y retos en la defensa de los derechos humanos de las
personas jovenes”, donde compartio el valor y rol esencial que las personas jovenes
tienen en el ejercicio de la libertad de expresion y la defensa de los derechos humanos.

Actividades.

e Cabe destacar que durante los meses de noviembre y diciembre el MPI CDMX continud
realizando acciones en redes sociales relacionadas con el cierre de los 16 dias de
activismo, el Dia Internacional de las personas defensoras de derechos humanosy el Dia
Internacional de los Derechos Humanos.

e Por otra parte, el MPI CDMX asistié de manera virtual al Conversatorio: “Mujeres CIS y
Trans en Situacidn de Reclusion. La Apertura como una Herramienta para construir paz
positiva”, convocado por el INFO CDMX.

4.5 Generacién de informacidén. Mapeo nacional de agresiones a periodistas y personas defensoras
de derechos humanos.

Se presenta a continuacion el monitoreo nacional de agresiones a personas periodistas y personas
defensoras de derechos humanos, el cual se integra con la busqueda diaria de informacién en
fuentes abiertas sobre personas defensoras de derechos humanos y periodistas con los siguientes
supuestos:

a) Tengan en ese momento una situacion que los ponga en riesgo por su labor o trabajo como
defensores y periodista, previamente detectada en un monitoreo del dia a fuentes de
informacidn abierta.

b) Aquellas personas que ya fueron victimas de una agresion, ya sea fisica, verbal o digital, que
los puso en riesgo por su labor de persona defensora de derechos humanos y/o periodista.

c) Aquellos casos que, derivados de su actividad como defensor o periodista perdieron la vida.

Una vez identificado se procede a realizar un registro por entidad federativa, tipo de perfil y tipo de
agresion. Ver Cuadro 5y 6.
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CUADRO 5. MONITOREO NACIONAL POR ENTIDAD EN FUENTES ABIERTAS EN NOVIEMBRE

.x.
2 .2° MPI CDMX

e

DE 20

MECANISMO DE PROTECCION INTEGRAL DE PERSONAS
DEFENSORAS DE DERECHOS HUMANOS Y PERIODISTAS

0

Numero | Entidad Persona Persona Fecha De Agresion Diadela | TipoDe
Federativa periodista o defensora de agresion | Agresion
colaboradora derechos
humanos
1 Sonora 1 - 02 de noviembre de Lunes Homicidio
2020
2 Baja - 1 04 de noviembre de Miércoles | Secuestro
California 2020
3 Guerrero - 1 04 de noviembre de Miércoles | Homicidio
2020
4 Guanajuato 1 - 09 de noviembre de Lunes Homicidio
2020
5 Quintana 1 - 09 de noviembre de Lunes Herido de bala
Roo 2020
6 Quintana 1 - 09 de noviembre de Lunes Herido de bala
Roo 2020
7 Quintana 1 - 09 de noviembre de Lunes Golpeada
Roo 2020
8 Guanajuato 1 - 01 de noviembre de Domingo Desaparicion
2020
9 Sinaloa 1 - 14 de noviembre de Sabado Desaparicion
2020
10 Chiapas 1 - 01 de noviembre de Domingo | Amenazas
2020
11 CDMX 1 - 25 de noviembre de Miércoles | Robo de teléfono
2020
12 CDMX 1 - 25 de noviembre de Miércoles | Agresion fisica
2020
Totales 10 2

Numero  Entidad Persona Persona Fecha De Agresion Diadela | TipoDe
Federativa | periodistao @ defensorade agresion | Agresion
colaboradora | derechos
humanos
1 Sonora 1 - 01 de diciembre de Martes Hallado sin
2020 vida
2 Zacatecas 1 - 09 de diciembre de Miércoles | Homicidio
2020
Totales 2 -
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5. INSTRUMENTOS JURIDICOS.

MECANISMO DE PROTECCION INTEGRAL DE PERSONAS
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5.1 Informes bimestrales de los juicios interpuestos en contra del MP1 CDMX.

Respecto de los asuntos juridicos del MPI CDMX a continuacién se informa sobre el estado que
guarda los procesos de los juridicos.

Cuadro 7. Estado Procesal de los Juicios Laborales

No. | Junta o Sala Niumero de | Estado procesal Observaciones
expediente. de los juicios
laborales.
Audiencia de desahogo de pruebas, inspeccion
judicial ofrecida por la actora: 16 de febrero de
2021, se llevara a cabo en las instalaciones de
1 No. 17 Junta Local | 504/2018 la Junta. Audiencia de desahogo de pruebas
de conciliacion y Desahogo de testimonial ofrecida por la demandada: 24 de
Arbitraje. pruebas mayo de 2021. Testimonial ofrecida por la
actora: 25 de mayo de 2021.
El MPI CDMX realizé el depdsito de cheque por
No. 17 Junta Local la cantidad de $ 2,245.27 a favor del actor. La
2 de conciliacion y | 162/2017 Cumplimiento  al | jyunta dicté acuerdo mediante el cual pone a
Arbitraje. laudo dictado. disposicion del actor el cheque. Por su parte el
actor se ha negado a recoger el cheque.
Acuerdo publicado en el boletin laboral el 24 de
noviembre de 2020, se envid correo a la Junta
3 No. 17 Junta Local | 940/2019 Pendiente a efecto de que se nos notificara en que
de conciliacion y consiste dicho acuerdo, sin embargo, se
Arbitraje. encuentra pendiente de respuesta.

5.2 Publicaciones en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.

A continuacion, se enlistan las publicaciones que el MPI CDMX ha realizado en la Gaceta Oficial de la
Ciudad de México durante el periodo a reportar, siendo estos:

Lineamientos del Consejo Consultivo del Mecanismo de Proteccion Integral de Personas
Defensoras de Derechos Humanos y Periodistas de la Ciudad de México, mismos que pueden

consultarse

en

el

siguiente enlace:

https://www.mpi.cdmx.gob.mx/storage/app/uploads/public/5fc/5a3/088/5fc5a3088aed962

8874351.pdf
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6. COORDINACION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS.

6.1 Informes.

A continuacion, se comunica sobre los informes realizados durante los meses de noviembre y
diciembre en materia de administracion y finanzas. Ver Cuadro 9.

Informe Dependencia Noviembre Diciembre
alaquese - -
entrega Periodo que se reporta Estatus Periodo que se reporta Estatus
Fecha de Fecha de Fecha de Fecha de Fecha de Fecha de
inicio término entrega inicio término entrega
Informacion oIC 01/11/2020 30/11/2020 | Entregado el 01/12/2020 | 31/12/2020 Se entrega el
actualizacion de plazas 9/12/2020 8/01/2021
ocupadas personal
Informacion de altas y oIC 01/11/2020 | 30/11/2020 | Entregado el 01/12/2020 | 31/12/2020 Se entrega el
bajas de personal 9/12/2020 8/01/2021
Evolucion presupuestal olIC 01/11/2020 | 30/11/2020 | Entregadoel | 01/12/2020 | 31/12/2020 Se entrega el
9/12/2020 8/01/2021
Avance programético 0IC 01/11/2020 30/11/2020 | Entregado el 01/12/2020 | 31/12/2020 Se entrega el
presupuestal 9/12/2020 8/01/2021
Reporte avance olC 01/11/2020 | 30/11/2020 | Entregado el 01/12/2020 | 31/12/2020 Se entrega el
observaciones érganos 9/12/2020 8/01/2021
fiscalizadores
Estado del Ejercicio SGC 01/11/2020 | 30/11/2020 | Entregadoel | 01/12/2020 | 31/12/2020 | Seentrega el
presupuestal 9/12/2020 8/01/2021
Compromiso de Egresos SAyF 01/11/2020 30/11/2020 | Entregado el 01/12/2020 | 31/12/2020 Se entrega el
9/12/2020 8/01/2021
Informe presupuestal SAyF 01/11/2020 30/11/2020 | Entregado el 01/12/2020 | 31/12/2020 Se entrega el
flujo de efectivo 9/12/2020 8/01/2021
Conciliacion central y SAyF 01/11/2020 30/11/2020 | Entregado el 01/12/2020 | 31/12/2020 Se entrega el
Paraestatal 9/12/2020 8/01/2021
Informe de cuentas SAyF 01/11/2020 | 30/11/2020 | Entregado el 01/12/2020 | 31/12/2020 Se entrega el
bancarias 9/12/2020 8/01/2021
Adquisiciones OIC,SAyFy | 01/11/2020 | 30/11/2020 | Entregadoel | 01/12/2020 | 31/12/2020 | Seentregael
SGC 9/12/2020 8/01/2021
Informe de ingresos Subtesoreria | 01/11/2020 30/11/2020 | Entregado el 01/12/2020 | 31/12/2020 Se entrega el
de Politica 9/12/2020 8/01/2021
Fiscal SAyF
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6.2 Otra Informacidn relevante.

En seguimiento y cumplimiento a lo que sefiala la normatividad se elabord el Anteproyecto de
Presupuesto 2021 en tiempo y forma.

Por otra parte, en seguimiento al Informe Individual de Auditoria y Cédula de Notificacion de
Recomendaciones de la Cuenta Publica 2019, se atendieron las recomendaciones que se sefialaron

para el MPI CDMX.

Finalmente, se inicid la integracion de la informacion financiera y contable del ejercicio fiscal 2020
para el cierre correspondiente para enviarla a la Secretaria de Administracion y Finanzas.

7. TRANSPARENCIA Y GOBIERNO ABIERTO.

7.1 Obligaciones de Transparencia.

Se comunica que durante el mes de noviembre se atendieron los siguientes cuestionarios de
obligaciones de Sujetos Obligados:

e Obligaciones del primer semestre del 2019, del INFO CDMX

e Cuestionario de la campaiia Adopta un Compromiso, que se desprende del Decalogo de
Aperturay Anticorrupcion por COVID19 del INFO CDMX.

e Cuestionario de las Unidades de Transparencia del INFO CDMX

Asimismo, se informa que se recibi6 el reconocimiento Red de Datos Personales 2020 que otorga
el INFO CDMX por la labor realizada en materia de difusion durante la contingencia sanitaria, con lo
que el MPI CDMX da cuenta de su compromiso con la probidad de la funcién publica, se comunica
también que se realizd la solicitud para inscripcion al reconocimiento 100% Capacitados, del INFO
CDMX del Comité y Unidad de Transparencia.

Se informa también que, como parte las obligaciones de transparencia, durante el bimestre a
reportar se actualizé la pagina oficial del MPI CDMX, esto en temas como las estadisticas de las
solicitudes de informacién atendidas desde diciembre de 2018 al 15 de diciembre de 2020; lo
relacionado con las sesiones la Junta de Gobierno y el Consejo de Evaluacion de Medidas; el
calendario de sesiones del Comité de Transparencia, que se modificé derivado de la contingencia
sanitaria, asi como las actas de sesién del mismo Comité.

7.2 Estadisticas.

Durante el mes de noviembre se recibieron 8 solicitudes de informacion de las que solo tres fueron
procedentes el resto se canalizaron a las dependencias correspondientes. Para el mes de diciembre
se recibieron 7 solicitudes de informacion todas procedentes por lo que fueron atendidas en
tiempoy forma. Esimportante sefialar al respecto, que el corte es al 18 de diciembre de 2020 debido
a que INFOCDMX dispuso un periodo vacacional.
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7.3 Comité de Transparencia.

Durante este bimestre se llevaron a cabo dos sesiones ordinarias del Comité de Transparencia, la
tercera, celebrada el 30 de noviembre, en la que se aprobé la nueva conformacion de dicho Comité,
asi como el calendario de sus sesiones ordinarias para 2021 y las modificaciones al Manual de
Integracion y Funcionamiento del Comité de Transparencia; y la cuarta sesion el 17 de diciembre de
2020, en la que se revisaron, analizaron y aprobaron: el Programa Anual de Capacitaciones en
materia de transparencia; el Programa Anual de Trabajo en materia de transparencia y el Segundo
informe semestral de transparencia correspondiente a los meses de julio a diciembre de 2020.

7.4 Gobierno Abierto.

Se informa que dado el compromiso que el MPI CDMX tiene con la probidad de la funcién publica, la
titular de la Unidad de Transparencia concluyé el Diplomado a Distancia realizado por el INFO CDMX
y la Universidad Auténoma Metropolitana, Xochimilco.

Asi también se comunica que se recibié la notificacién mediante la que el INFO CDMX ha aprobado
la entrega del reconocimiento “100% capacitados del personal de estructura del MPI CDMX”, la
entrega se realizara el siguiente afio, por otra parte, se notifica que se envid la solicitud de
reconocimiento “100% Capacitados del comité y unidad de transparencia” y se espera respuesta
para enero de 2021, fecha en la que se concluye el plazo para que notificar la entrega de este.

8.ACTIVIDADES CON LA COMUNIDAD.

Durante los meses de noviembre y diciembre el MPI CDMX participd en colaboracién con la
Secretaria y Subsecretaria de Gobierno, la IESDH, la CEAVI, y la Comisidén de Busqueda en los
trabajos realizados en el Centro de Comando, Control, Computo, Comunicaciones y Contacto
Ciudadano de la Ciudad de México (C5) para la aplicacidon del Protocolo de Actuacion
Interinstitucional para el Manejo de Personas Fallecidas por sospecha o confirmacion de
Coronavirus (COVID-19).
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9. ANEXO FOTOGRAFICO.
9.1 noviembre

Premio Nacional Gilberto Rincdn Gallardo, “Rostros de la Discriminaciéon”
Categoria Fotoperiodismo

nal 2020

ostros de la Discriminacion
i i | ilb: i I

Foro: “La Importancia de la salud emocional y la calidad de suefio en personas defensoras de derechos
humanos y periodistas en México”.
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Sexta Sesion Extraordinaria de la Junta de Gobierno de la Comisidn Ejecutiva de Atencidn a Victimas de la
Ciudad de México

25 de noviembre Base MPI CDMX Seguimiento a Movilizacion
Dia Internacional de la Eliminacion de la Violencia en contra de las Mujeres y Nifias

25 de noviembre Seguimiento a Movilizacidn
Dia Internacional de la Eliminacion de la Violencia en contra de las Mujeres y Nifias
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Recorrido Barrio adentro

Taller “Manejo de residuos”
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Sesidn del Comité de Transparencia

9.2 diciembre
Junta de Gobierno del MPI CDMX
Evelin Lopez MPICD...
a Lourdes Mejia Fernd... Ricardo Pavén Mayra MPI 2 5
Yahir Cruz
! -
) l — \
cttartuten, S  Wradio o S5 *ises Pneca saranca R DG
Ana Espejel Lesly I. Rivera Pérez,..  Guillermo Cruces D... Luis Trejo SSC
Foro: Logros y retos en la defensa de los derechos humanos de las personas jévenes
INJUVE
Powered by
. \
StreamYard
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NEN AL 4<RRIC
Madai Bautista ’“\
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Premiacion del Décimo Concurso de Fotografia sobre
Derechos Humanos.

INJUVE

Brigada Derechos Humanos

B

Jueves 10 de diciembre * 17:00 hrs.

A través de
www.facebook.com/INJUVECDMXoficial

£
%:,

‘;’u INJUVE comvie Antonio A.Vdzquez  Bricio Barajas Defen

Conversatorio Mujeres CISy Trans en
Situacién de Reclusion
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