MECANISMO DE PROTECCION INTEGRAL DE
% wpi comx PERSONAS DEFENSORAS DE DERECHOS HUMANOS Y
" PERIODISTAS

Ciudad de México a 05 de noviembre del 2019.

COMITE DE TRANSPARENCIA DEL MECANISMO DE PROTECCION INTEGRAL DE PERSONAS
DEFENSORAS DE DERECHOS HUMANOS Y PERIODISTAS.

[NDICE DE INFORMACION CLASIFICADA COMO RESERVADA Y CONFIDENCIAL

De acuerdo a lo establecido por la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y
Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México, en su Capitulo Il de la Informacién Confidencial.

Art. 186. Se considera informacion confidencial la que contiene datos personales
concernientes a una persona identificada o identificable.

La informacion confidencial no estara sujeta a temporalidad alguna y sélo podrén tener
acceso a ella los titulares de la misma, sus representantesy las personas servidoras pUblicas
facultadas para ello.
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1. Metodologia de los Total 5 de noviembre de 5 de noviembre de 3 afos \
Estudios de 2019 2022 «
Evaluaciéon de Riesgo. X

2. Metodologia de *
Estudio de Accidn
Inmediata.

3. Metodologia de Ia \
Entrevista Inicial. \{

4. Metodologia para la n
deteccion de \
necesidades de \T\
personas periodistas y \ |
defensoras de
derechos humanos
que se encuentran en
situacion de refugio en
la Ciudad de México.

5. Las fichas de \
presentacion, ™
actualizacién y cierre o
de casos ante el '
Consejo de Evaluacion
de Medidas.
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6.

7.

10.

11.

Los acuerdos de
conclusién del caso.
Todos los documentos
personales de las
personas beneficiarias
con medidas, asi como
aquellas que hayan
recibido atencion.

Los planes de
proteccion de
personas incorporadas
al MPI CDMX.

Las solicitudes de
medidas preventivas,
proteccioén, proteccion
urgente y de caracter
social.

Los que contienen
datos de
procedimientos de
responsabilidad de las
personas servidoras
publicas, quejas o
denuncias tramitadas
antes los o6rganos de
control en tanto no se
haya dictado la
resolucién
administrativa
definitiva, y de los
cuales este
Mecanismo ha sido
parte ya sea como
demandada, como
tercero interesado o
llamado a juicio.

Los que contienen
datos de los
expedientes laborales,
que se encuentran
actualmente en
actividad y de los
cuales no se ha
dictado resolucién de
fondo, y en los que
este Mecanismo ha
sido parte demandada.
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Su motivacién consiste en que se evite poner en riesgo la vida, integridad, seguridad o salud de los beneficiarios
o cualquier perjuicio a los datos que se encuentran en el expediente de la o las personas beneficiarias o ponga
en riesgo a esta Ultimas. Asi como de los datos que se encuentran en el expediente de la o las personas que
hayan promovido juicios, precisamente porque contienen datos sensibles tanto de las personas actoras, como
de la informacién que se proporciona para el desahogo del procedimiento y que pudiera afectar el laudo que se
dicte.

Dicho lo anterior, la Direccién General del MPI CDMX, solicita, de conformidad con la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, en
sus articulos 183 fracciones | y lll y 186 sean considerados reservados y confidenciales:

Articulo 183. Como informacién reservada podré clasificarse aquella cuya publicacién:

l. Pueda poner en riesgo la vida, seguridad o salud de una persona fisica; %
Ill. Obstruya la prevencién o persecucién de los delitos;

W

u

Art. 186. Se considera informacion confidencial la que contiene datos personales concernientes a una
persona identificada o identificable. i /

La informacidn confidencial no estard sujeta a temporalidad alguna y sélo podran tener acceso a ella f
los titulares de la misma, sus representantes y las personas servidoras publicas facultadas para ello. "

Solicita sea clasificada como informacién reservada y confidencial por un periodo de tres afios, la

que se enuncia a continuacién: \(0
J/'\"‘i
1. Metodologia de los Estudios de Evaluacién de Riesgo. '\\
2. Metodologia de Estudio de Accion Inmediata. ’\ %
3. Metodologia de la Entrevista Inicial.
4. Metodologia para la deteccién de necesidades de personas periodistas y defensoras de

derechos humanos que se encuentran en situacién de refugio en la Ciudad de México.
5. Lasfichasde presentacion, actualizacidny cierre de casos ante el Consejo de Evaluacién de
Medidas. "
6. Los acuerdos de conclusion del caso. \
7. Todos los documentos personales de las personas beneficiarias con medidas, asi como A\,
aquellas que hayan recibido atencién.
8. Los planes de proteccidn de personas incorporadas al MPI CDMX.
9. Lassolicitudes de medidas preventivas, proteccion, proteccién urgentey de caracter social.
10. Los que contienen datos de procedimientos de responsabilidad de las personas servidoras
pUblicas, quejas o denuncias tramitadas antes los 6rganos de control en tanto no se haya
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dictado la resolucién administrativa definitiva, y de los cuales este Mecanismo ha sido parte
ya sea como demandada, como tercero interesado o llamado a juicio.

11. Los que contienen datos de los expedientes laborales, que se encuentran actualmente en
actividad y de los cuales no se ha dictado resolucién de fondo, y en los que este Mecanismo
ha sido parte demandada.

Su motivacion consiste en que se evite poner en riesgo la vida, integridad, seguridad o salud de los
beneficiarios o cualquier perjuicio a los datos que se encuentran en el expediente de la o las
personas beneficiarias 0 ponga en riesgo a esta Gltimas. Asi como de los datos que se encuentran
en el expediente dela o las personas que hayan promovido juicios, precisamente porque contienen
datos sensibles tanto de las personas actoras, como de la informacién que se proporciona para el
desahogo del procedimiento y que pudiera afectar el laudo que se dicte.

La temporalidad necesaria para considerarse como reservada es por el periodo de tres afios, de
conformidad con el articulo 171 de la Ley, ya que en un plazo que se considera prudente para la
duracién de la tramitacién de los juicios que estén en proceso.

El acceso a la informacién confidencial se proporcionaré Gnicamente en los casos previstos por el
articulo 191 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Plblica y Rendicién de Cuentas de
la Ciudad de México, es decir por consentimiento del titular de la informacién, cuando por ley tenga
caracter de pUblica, por una orden judicial, por razones de salubridad general, y cuando se protejan
derechos de terceros.




Firman de conformidad.
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YARA ALEJANDRA MARTINEZ BOLANOS
ENLACE DE LA UNIDAD DE
TRANSPARENCIA

MAYRA RODRIGMEZ LUCERO
COORDINADORA DE-ASUNTOS JURIDICOS

WILLY ARTURO HERNANDEZ ALCOCER
COORDINADOR DE DESARROLLO Y
EVALUACION DE MEDIDAS DE
PROTECCION

INVITADA/O PERMANENTE

MARIA DE LOU EJIA FERNANDEZ
COORDINADORA DE ADMINISTRACION Y
FINANZAS

INVITADA/O PERMANENTE

/

NEFERTITI SANTA CRUZ SUAREZ
ENLACE DE PLANEACION Y
SEGUIMIENTO DE MEDIDAS DE
PROTECCION

CINFHIA MORENO SANCHEZ
LIDER COORDINADOR DE PROYECTOS DE
RECURSOS MATERIALES,
ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS






